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Collegio dei Geometri e dei Geometri Laureati della
Provincia di Perugia

Perugia, 27 maggio 2011



PROTOCOLLO D’INTESA

CAMERA DI COMMERCIO, INDUSTRIA,

ARTIGIANATO E AGRICOLTURA DI PERUGIA
E

COMITATO INTERPROFESSIONALE
AREA TECNICA DELLA REGIONE UMBRIA

SEZIONE DI PERUGIA

Premesso che

in Italia i recenti interventi normativi hanno confermato l'orientamento del
legislatore di incentivare il ricorso alle procedure di risoluzione alternativa
delle controversie, nelle forme della mediazione volontaria, della
mediazione delegata dal giudice e della mediazione obbligatoria;

- la nuova normativa sulla mediazione attribuisce alle Camere di Commercio
e agli Ordini e Collegi professionali il ruolo di protagonisti principali delle
ADR;

- e interesse della Camera di Commercio di Perugia e degli Ordini e Collegi
appartenenti al Comitato Interprofessionale Area Tecnica Regione Umbria -
Sezione di Perugia, contribuire alla diffusione e al successo della
mediazione sul territorio della provincia;

- la Camera di Commercio ed il Comitato Interprofessionale Area Tecnica
Regione Umbria - Sezione di Perugia, ritengono che la collaborazione tra
Enti pubblici possa costituire un valore aggiunto nella gestione delle
procedure di risoluzione alternativa delle controversie;

la Camera di Commercio ed il Comitato Interprofessionale Area Tecnica
Regione Umbria - Sezione di Perugia ritengono, per tal motivo, di poter
contribuire apportando ognuno, per il proprio campo di competenza, un
contributo autorevole;

e esclusivo obiettivo della Camera di Commercio di Perugia e del Comitato
Interprofessionale Area Tecnica Regione Umbria - Sezione di Perugia
fornire all’utenza un servizio di mediazione di alta qualita;

la Camera di Commercio di Perugia, con delibera di Giunta dell’11 febbraio
2000, n. 43, ha istituito il Servizio di Conciliazione e in data 23/02/2010 &
stata iscritta al n. 68 del Registro degli organismi deputati a gestire i
tentativi di conciliazione tenuto dal Ministero della Giustizia, a norma

dell’art. 38 del d. Lgs. 17/01/2003, n.5;
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- il Comitato Interprofessionale Area Tecnica Regione Umbria - Sezione di

Perugia ritiene ad oggi di non costituire un organismo di gestione delle
controversie e di avvalersi, quindi, della Camera di Conciliazione della
Camera di Commercio di Perugia.

Tutto cid premesso e considerato,

le parti convengono e stipulano quanto segue

A. la Camera di Commercio di Perugia ed il Comitato Interprofessionale Area
Tecnica Regione Umbria - Sezione di Perugia costituiranno un Gruppo di lavoro
composto da un rappresentante per ogni Ordine e Collegio firmatario del presente
protocollo e da due rappresentanti della Camera di Commercio.

B. I componenti del Gruppo di lavoro verranno nominati dai rispettivi Ordini e
Collegi entro il termine di 60 giorni dalla sottoscrizione del presente protocollo
d’intesa e comunicati alla Segreteria della Camera di Conciliazione della Camera
di Commercio.

C. I Gruppo di lavoro, entro sei mesi dalla presente sottoscrizione, dovra:

1.

individuare e programmare iniziative di informazione rivolte agli iscritti agli
Ordini e Collegi professionali appartenenti al Comitato Interprofessionale
Area Tecnica Regione Umbria Sezione di Perugia ed all'utenza in genere,
finalizzate alla diffusione della cultura della giustizia alternativa ed alla
maggior conoscenza delle procedure di mediazione gestite dalla Camera di
Commercio di Perugia;

elaborare un progetto di costituzione di una Commissione Interprofessionale
della CCIAA di Perugia e degli Ordini e Collegi professionali, la quale, nel
rispetto dell’autonomia del Servizio di conciliazione gestito dalla Camera di
Commercio, dovra essere dotata di funzioni consultive e propositive in
materia di mediazione al fine di contribuire fattivamente al buon
funzionamento ed al miglioramento del servizio di conciliazione;

seguire, nella creazione della Commissione, la bozza gia condivisa dalle
presenti parti in data 19 novembre 2010 ed allegata al presente protocollo;

sottoporre il presente progetto all’approvazione del Presidente della Camera
di Commercio e al Comitato Area Tecnica Regione Umbria Sezione di Perugia.

D. Al Gruppo di lavoro si potranno aggiungere in ogni momento altri Ordini e
Collegi professionali:

a. che abbiano espresso alla Camera di Commercio, mediante la sottoscrizione
di un apposito protocollo d'intesa con la stessa, I'interesse a partecipare al
progetto;
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b. che abbiano accettato preventivamente le decisioni assunte sino al quel
momento;

In tal caso l'ingresso al Gruppo di lavoro sara nella misura di un componente per
Ordine e Collegio firmatario.

Raggiunti gli obiettivi di cui sopra il Gruppo di lavoro si sciogliera
automaticamente.
In ogni momento la Camera di Commercio di Perugia ed il Comitato Area Tecnica

Regione Umbria - Sezione di Perugia potranno recedere dalla presente intesa con
un preavviso di 60 giorni.

Perugia, 27 maggio 2011
Per la Camera di Commercio di Per il Comitato interprofessionale

Perugia Area Tecnica
Regione Umbria

Per presa visione ed accettazione:

Ordine degli Architetti Pianificatori, Ordine degli Ingegneri della Provincia di
Paesaggisti e Conservatori della Provincia di Perugia
Perugia b)

Ordine dei Dottori Agronomi e dei Dottori Ordine Regionale dei Geologi dell’'Umbria
Farestali della Proyincia di Perugia

Collegio dei Periti Agrari e dei Periti Agrari
Laureati dell’'Umbria
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Allegato al Protocollo d’Intesa redatto in data 19.11.2010

A. Commissione interprofessionale per affari di mediazione

Poteri e competenze:

1.
2.

Coordinamento e supervisione del servizio;

Verifica periodica del funzionamento del servizio e dell’efficacia ed
efficienza delle procedure;

Proposte di miglioramento dell’organizzazione e della gestione del
servizio

Verifica periodica dell’adeguatezza del regolamento ed eventuali
proposte di modifica;

Individuazione dei tempi e dei modi dei percorsi formativi obbligatori
dei conciliatori;

Predisposizione di un disciplinare per la regolamentazione dei criteri
per la tenuta dell’elenco dei conciliatori.

La Commissione dovra riunirsi almeno 4 volte I’anno.

Composizione

Presidente della CCIAA con funzioni di Presidente

Un componente per ogni Ordine professionale

Un componente della Camera di Conciliazione della CCIAA
Un Segretario addetto alla Camera di Conciliazione

La partecipazione alla Commissione avviene a titolo gratuito.

Nomina

La Commissione e nominata con delibera della Giunta Camerale di Perugia su
designazione degli Ordini professionali aderanti.

Durata

La Commissione dura in carica 3 anni. Il mandato & rinnovabile.

B. Formazione e iscrizione nell’Elenco dei Conciliatori degli
appartenenti a ciascun Ordine e Collegio professionale tenendo
conto delle professionalita che risulteranno necessarie per
I'efficace erogazione del servizio
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